
АГЕНТСТВО ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 
Краевое государственное казенное учреждение 

«Центр занятости населения закрытого административно- 
территориального образования города Зеленогорска» 

(КГКУ «ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска»)

1. В соответствии с Федеральным законом от 06.12.2011 N 402-ФЗ, и 
приказами Минфина от 01.12.2010 № 157н, от 06.12.2010 N 162н, 
Федеральным стандартом «Учетная политика, оценочные значения и 
ошибки», утвержденного приказом Минфина от 30.12.2017 № 274н, 
Налоговым кодексом РФ и другими нормативными актами по 
бухгалтерскому и налоговому учету:

утвердить Учетную политику КГКУ "ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска" для 
целей бухгалтерского учета, приведенную в Приложении N 1 к настоящему 
Приказу;

утвердить Учетную политику КГКУ "ЦЗН ЗАТО г. Зеленогорска" для 
целей налогового учета, приведенную в Приложении N 2 к настоящему 
Приказу;

2. Установить, что Учетная политика применяется с 01.01.2019 и во все 
последующие отчетные периоды с внесением в нее необходимых изменений 
и дополнений.

3. Ознакомить с Учетной политикой всех работников учреждения, 
имеющих отношение к учетному процессу.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на главного 
бухгалтера Лаврову М.В.

П Р И К А З

29 декабря 2018 г г. Зеленогорск № 93-ОВ

Заместитель директора П.В. Гузов


